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25/04/02 Blz. 1

De modellering van gegevens : algemeen

De implementatie van een geautomatiseerd informatiesysteem vereist twee voorbereidende fasen :

[1] Logisch ontwerp (analyse van de gegevens) : men analyseert de informatie die zal worden
voorgesteld en geïntegreerd in de gegevensbank. Deze analyse moet toelaten een conceptueel
model van de gegevens te definiëren.

[2] Fysisch ontwerp (implementatie van het model) : men kiest een operationeel
gegevensbanksysteem en vertaalt het conceptuele model in een operationeel model.

Het conceptuele model (waarvan het meest gebruikte momenteel het entiteit/relatiediagram is) is
een grafische en synthetische weergave van het resultaat van de gegevensanalyse. Dit model
structureert de relaties tussen de verschillende entiteiten (bv. werknemer en werkgever) en de
attributen van elke entiteit (bv. naam, voornaam,...). Op die manier kan men het schema van de
gegevensbank en het toegelaten domein voorstellen (toegelaten waarden, integriteitsvoorwaarden,
...).  Het conceptuele model is een onmisbare hulp bij de samenstelling van een efficiënte database.
Wanneer men een conceptuele gegevensanalyse uitvoert, moet men eerst en vooral een
methodologie kiezen. Deze methodologie moet toelaten het informatiesysteem zodanig te
bestuderen dat men er volgende elementen kan uithalen :
� de entiteiten (ook “record”, “segment”, “object”, ... genoemd)
� de attributen (ook "gegevens", "veld", “item”, “element”, “variabele”,... genoemd)
� de relaties tussen de entiteiten (ook “set”, “reeks”, “relationship”,... genoemd)

Een "entiteit/relatie"-diagram is de grafische voorstelling van het resultaat van de gegevensanalyse.
Om een dergelijk diagram goed te kunnen begrijpen en lezen, stellen wij voor om eerst een aantal
basisconcepten te definiëren.  Daarna gaan we in op de werkwijze die gebruikt zal worden voor de
grafische weergave.

1. De basisconcepten

De zaken die men absoluut moet weten, kunnen samengevat worden in 7 punten :

1. Een gegevensverzameling bestaat uit elementaire gegevens die onderling verbonden zijn.
Als een gegeven opgebouwd is op basis van andere gegevens, spreekt men van groeps-
gegevens of gegevensstructuur.  Andere gegevens kunnen niet gescheiden worden zonder
hun betekenis te verliezen. Men spreekt dan van elementaire gegevens.  Een elementair
gegeven kan voorkomen in diverse gegevensgroepen (in diverse gegevensstructuren).

 Voorbeeld: elementair gegeven : "straat", "postcode", ...
 gegevensstructuur : “adres” (want bestaande uit "straat", "nummer", ...)

2. Een entiteit bevat gegevens die tot eenzelfde logisch geheel behoren.
 Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON” bevat gegevens zoals naam,

voornaam, adres,... De entiteit “WERKGEVER” bevat gegevens zoals
inschrijvingsnummer, benaming, adres,...

3. Attributen zijn gegevens die een entiteit kenmerken.  Elke entiteit bestaat uit een identificatie
(of primaire sleutel) en uit 1 of meer attributen.  In een gegevensbank is een entiteit een type
record van de gegevensbank terwijl het attribuut één van de onderdelen van de entiteit is.

4. De sleutelgegevens (of identificaties) zijn gegevens of groepen van gegevens waarmee men
een voorkomen van een entiteit eenduidig kan identificeren.

 Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON” zal als sleutelgegeven het nationaal
nummer hebben en als voorkomen 999999999-99.
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5. Een attribuut kan één of meer waarden of groepen van waarden aannemen : de combinatie
van de waarden toegekend aan de attributen van een entiteit vormt de voorkomens van de
entiteit.  In het algemeen bezit elke entiteit verschillende voorkomens.

 Voorbeeld : de entiteit “NATUURLIJK PERSOON” zal als attributen hebben : nationaal nummer,
naam, voornaam, geboortedatum, geboorteplaats, nationaliteit, beroep, ... Voor een record in het
bijzonder zal het voorkomen zijn : 999999999-99, Dupond, Jean, 99/99/99, Brussel, Belg,
informaticus,... In de tabel hieronder geeft de 1e lijn de attributen van de entiteit Natuurlijke
persoon en de volgende lijnen geven de voorkomens, d.w.z. de bijhorende waarden.

 
 INSZ  Naam  Voornaam  Geboorte-

datum
 Geboorte-

plaats
 Nationaliteit  Beroep

 999999999-99  Dupond  Jean  99/99/99  Brussel  Belg  Informaticus
 888888888-88  Durand  Jules  88/88/88  Parijs  Fransman  Technicus
 
6. Een functionele afhankelijkheid vormt het verband dat toelaat diverse gegevens te

verenigen binnen eenzelfde entiteit.  Voor elk gegeven van een document stelt men de
volgende vraag : “Is er een direct verband tussen het onderzochte gegeven en de sleutel?" Als
het antwoord “JA” is, mag men stellen dat er een functionele afhankelijkheid is tussen het
gegeven en de sleutel.

Voorbeelden : groepsgegeven of gegevensstructuur = “Adres”
elementair gegeven = naam van de straat, postcode, ...
sleutelgegeven = nationaal nummer

7. Entiteiten kunnen wederkerige relaties voorstellen. Er bestaan in een informatiesysteem dus
relaties tussen entiteiten en de relaties die van betekenis zijn, zullen uitgedrukt moeten worden.

2. Het entiteit/relatiediagram

Om een diagram (en in ons geval het "entiteit/relatie"-model) te begrijpen en te lezen, moet men in
de eerste plaats de gebruikte symbolen kennen.

1. De “Entity” stelt een geheel voor van zaken, gegevens waarvan de voorkomens een relevante rol
spelen in het informatiesysteem.  Daar bepaalde entiteiten bijzonder zijn, heeft men voorzien ze
anders weer te geven.  Zo wordt de "gewone" entiteit voorgesteld door een rechthoek :

entity

2. De “Associative entity” is een bijzondere entiteit want zij geeft aan dat er een groep van
associaties (uit de echte wereld) bestaat tussen de entiteiten :

associative entity

3. Een "gewone" associatie tussen twee entiteiten kan voorgesteld worden met een pijl, zoals
hieronder getoond wordt. Men gebruikt de “associate entity” (zie hoger) wanneer men attributen
wil associëren met de relatie of ook wanneer de relatie fungeert als entiteit in andere relaties.

1 1..*
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Zoals hierboven uitgelegd, hadden wij verschillende types van relaties tussen de entiteiten.  Deze
relaties zullen dus voorgesteld moeten worden door verschillende pijlen.  Het gaat om de volgende :

Relatie A : entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
ENKELE entiteit 2 (relatie 1 tot 1)

Relatie B : entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL
of EEN entiteit 2 (relatie 1 tot 1 of geen
associatie)

Relatie C : entiteit 1 wordt geassocieerd met EEN
of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 1 of 1 tot n)

Relatie D : entiteit 1 wordt geassocieerd met NUL,
EEN of MEER entiteiten 2 (relatie 1 tot 0 of 1 tot 1
of 1 tot n)

Entity 2Entity 1

1 1
Relatie A

Entity 2Entity 1

1 0..1
Relatie B

Entity 2Entity 1

1 1..*
Relatie C

Entity 2Entity 1

1 0..*
Relatie D





1 1

1 1

11 1 1

1

1

11

1

1

0..1

0..1

0..3

1..3

InformatieAangifte

taalkeuzePdf

LinkRSZPPOWerkgeveraangifte

RSZPPOInschrijvingsnummer

uniekOndernemingsnummer

conversieNaarRegime5

LinkTewerkstelling

begindatumVanDeTewerkstelling

einddatumVanDeTewerkstelling

nummerParitairComite

aantalDagenPerWeekVanHetArbeidsstelsel

gemiddeldAantalUrenPerWeekVanDeWerknemer

gemiddeldAantalUrenPerWeekVanDeMaatman

statuutVanDeWerknemer

notieGepensioneerd

typeLeerling

LinkWerkgeveraangifte

RSZInschrijvingsnummer

notieCuratele

uniekOndernemingsnummer

conversieNaarRegime5

Referentie

referentietype

herkomstVanDeReferentie

referentienummer

IdentificatieRisico

identificatieRisico

Versie: december 2002

De keuze tussen het blok "Link met aangifte werkgever (RSZ)" en "Link 
met aangifte werkgever RSZ-PPO" wordt gegeven aan de scenario's 3, 5, 
6, 8, 9 en 10 van de sector werkloosheid en de scenario's 2, 3, 4, 5 
en 6 van de sector uitkeringen.
De overige scenario's zonder mini-RSZ-aangifte werken steeds met 
het blok "Link met aangifte werkgever"

NatuurlijkPersoon

volgnummerNatuurlijkePersoon

INSZ

SIS

naamVanDeWerknemer

voornaamVanDeWerknemer

initiaalTweedeVoornaamVanDeWerknemer

geboortedatumVanDeWerknemer

geboorteplaatsVanDeWerknemer

landcodeVanDeGeboorteplaatsVanDeWerknemer

geslachtVanDeWerknemer

straatVanDeWerknemer

huisnummerVanDeWerknemer

busnummerVanDeWerknemer

postcodeVanDeWerknemer

gemeenteVanDeWerknemer

landcodeVanDeWerknemer

nationaliteitVanDeWerknemer

LinkWerknemerslijn

werkgeverscategorie

werknemerskengetal

Formulier

identificatieVanHetFormulier

creatiedatumVanHetFormulier

uurVanDeCreatie

statusVanHetAttest

typeFormulier

De kardinaliteit tussen de blokken Formulier en IdentificatieRisico 
is normaliter 1 - 1; behalve voor het scenario 5 van de sector werkloosheid 
(Maandelijkse aangifte van uren tijdelijke werkloosheid) waar de kardinaliteit 
1 - 1..3 bedraagt.

Dit schema stelt de blokken voor die aanwezig zijn in een formulier zonder mini-RSZ-aangifte.
Dit schema is niet van toepassing voor de sectoren arbeidsongevallen en beroepsziekten. Gelieve voor deze sectoren het specifieke schema te raadplegen.



ZONENUMMER: 00128 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - DATUM VAN WERKHERVATTING
(XML label : WorkRecoveryDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Werkhervatting
 Code(s): 90016
 Xml label(s): WorkRecovery

BESCHRIJVING:
Datum waarop de werknemer het werk heeft hervat na een risico (arbeidsongeschiktheid, 
moederschapsrust, gehele of gedeeltelijke werkverwijdering,...).

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00128-001
00128-003
00128-008
00128-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00023 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON
(XML label : NaturalPersonSequenceNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Volgnummer van de natuurlijke personen binnen een aangifte.
Dit nummer moet uniek zijn binnen een aangifte.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1;9999999].
De toegelaten waarde is: 1.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 7

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00023-001
00023-002
00023-008
00023-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00024 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
(XML label : INSS)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Identificatienummer van een natuurlijk persoon binnen de sociale zekerheid. Dit is het 
identificatienummer van de natuurlijke persoon in het rijksregister van de natuurlijke personen 
of een bisnummer.

TOEGELATEN DOMEIN:
Als het INSZ niet gekend is, dient de waarde nul meegedeeld te worden.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 11

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: 0 of NNNNNNNNNCC
· NNNNNNNNN is het nummer
· CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig controlegetal
Foutieve lengte

00024-001
00024-002
00024-004
00024-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00025 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NAAM VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerName)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Familienaam van een natuurlijk persoon.
Men moet de naam vermelden die op het paspoort of de identiteitskaart staat.
Voor vrouwen van Belgische nationaliteit gaat het om de meisjesnaam.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 48

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00025-001
00025-093

B
B



ZONENUMMER: 00026 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerFirstName)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Eerste voornaam van een natuurlijk persoon.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 24

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00026-001
00026-093

B
B



ZONENUMMER: 00027 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerInitial)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Initiaal van de tweede voornaam van een natuurlijk persoon.

TOEGELATEN DOMEIN: Een letter uit het alfabet.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer een tweede voornaam heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00027-008
00027-093 B



ZONENUMMER: 00028 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS
(XML label : WorkerBirthdate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING:
Geboortedatum van de natuurlijke persoon.

TOEGELATEN DOMEIN:
 JJJJ is een element van [jaar van de aangifte -120; jaar van de aangifte].

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00028-001
00028-003
00028-008
00028-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00029 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - GESLACHT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerSex)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Geslacht van een natuurlijk persoon.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = man
2 = vrouw

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00029-001
00029-002
00029-008
00029-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00030 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - STRAAT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerStreet)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Openbare weg.
Openbare weg waar zich de woonplaats van de werknemer bevindt.
De notie " verdieping " kan vermeld worden in deze zone als dat nodig is.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 35

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ onbekend is (INSZ gelijk aan nul)

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00030-001
00030-093

B
B



ZONENUMMER: 00031 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerHouseNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING:
Nummer van de woonplaats van de werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 5

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ de waarde '0' heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00031-001
00031-093

B
B



ZONENUMMER: 00032 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerPostBox)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Nummer van een brievenbus.
Busnummer in het adres van de werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 4

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werknemer een busnummer heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Foutieve lengte 00032-093 B



ZONENUMMER: 00033 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - POSTCODE VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerZIPCode)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Postnummer van een gemeente.
Postnummer van het adres waar de werknemer gedomicilieerd is.
Voor de in België gedomicilieerde werknemers moet men de officiële lijst met Belgische 
postcodenummers gebruiken.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ de waarde '0' heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00033-001
00033-093

B
B



ZONENUMMER: 00034 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - GEMEENTE VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerCity)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Naam van een gemeente.
Naam van de gemeente waar de werknemer gedomicilieerd is.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 40

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ de waarde '0' heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00034-001
00034-093

B
B



ZONENUMMER: 00035 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - LANDCODE VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerCountry)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Code die toelaat een land te identificeren.
Code waarmee men het land kan identificeren waar de werknemer gedomicilieerd is.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 5

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ de waarde '0' heeft.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00035-001
00035-002
00035-008
00035-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00119 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER
(XML label : Nationality)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Code die de nationaliteit van de werknemer aanduidt.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 5

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ onbekend is (INSZ gelijk aan nul)

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00119-001
00119-002
00119-008
00119-093

B



ZONENUMMER: 00167 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART
(XML label : SIS)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Nummer van de sociale identiteitskaart van een natuurlijk persoon (SIS).

TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 10 cijfers.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de werkgever kan beschikken over de SIS-kaart van de werknemer.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet numeriek
Foutieve lengte

00167-002
00167-093

B
B



ZONENUMMER: 00168 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerBirthplace)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Naam van een gemeente.
Naam van de gemeente waar de natuurlijke persoon geboren is.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 40

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ onbekend is (INSZ gelijk aan nul)

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00168-001
00168-093

B
B



ZONENUMMER: 00169 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerBirthplaceCountry)

FUNCTIONEEL BLOK:  Natuurlijk persoon
 Code(s): 90017
 Xml label(s): NaturalPerson

BESCHRIJVING: Code die toelaat een land te identificeren.
Code om het land van de geboorteplaats van de natuurlijke persoon op een unieke wijze te 
identificeren.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie Bijlage 5 - Lijst met landcodes.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 5

AANWEZIGHEID: Verplicht indien het INSZ '0' is.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00169-001
00169-002
00169-008
00169-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00126 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - ZONE VRIJE TEKST
(XML label : CommentOfDeclaration)

FUNCTIONEEL BLOK:  Commentaar bij de aangifte
 Code(s): 90036
 Xml label(s): CommentDeclaration

BESCHRIJVING: Deze zone laat de werkgever toe alle informatie toe te voegen die hij noodzakelijk vindt voor 
de aangifte van het betreffende sociale risico.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 200

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00126-001
00126-093 B



ZONENUMMER: 00110 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - STATUS VAN HET ATTEST
(XML label : AttestationStatus)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING:

TOEGELATEN DOMEIN: 0 : Origineel
1 : Wijziging
2 : Duplicaat
3 : Annulatie
4 : Herziening
 De toegelaten waarden zijn: 0, 1.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00110-001
00110-002
00110-008
00110-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00218 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - DATUM VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : FormCreationDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING:
Datum waarop het formulier gecreëerd is.

TOEGELATEN DOMEIN:
JJJJ is een element van [lopend jaar -1 ; lopend jaar] ;
De datum mag zich niet in de toekomst bevinden.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00218-001
00218-003
00218-008
00218-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00296 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : Identification)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING: Zij laat toe de algemene inhoud van het formulier te identificeren door aanduiding van :
. de sector(en) waarvoor het formulier bestemd is ;
. het scenario waarop dit formulier betrekking heeft.
Het scenario is de maximale verzameling van functionele blokken in een bepaalde situatie. In 
een scenario bestaat de boodschap uit elementen van de maximale verzameling. In het 
kader van een scenario kunnen meerdere verschillende boodschappen (= die niet dezelfde 
verzameling functionele blokken hebben) verstuurd worden ; de blokken van deze 
boodschappen zijn afkomstig van de maximale collectie.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 11 - Identificatie van het formulier.

De toegelaten waarde is: ZIMA006.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 7

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00296-001
00296-008
00296-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00297 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - TYPE VAN HET FORMULIER
(XML label : TypeForm)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING: Het type wijst de aard van het elektronisch formulier aan.

TOEGELATEN DOMEIN: RE = REQUEST - het formulier vraagt inlichtingen
PA = PROVISIONAL ANSWER - het formulier is een tijdelijk antwoord op een aanvraag van 
inlichtingen of een mededeling van inlichtingen
FA = FINAL ANSWER - het formulier is een definitief antwoord op een aanvraag van 
inlichtingen of een mededeling van inlichtingen
SU = SUBMISSON - het formulier deelt inlichtingen mee

De toegelaten waarden zijn: SU.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00297-001
00297-008
00297-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00299 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - PRECIES UUR VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
(XML label : FormCreationHour)

FUNCTIONEEL BLOK:  Formulier
 Code(s): 90059
 Xml label(s): Form

BESCHRIJVING: Tijdstip, uitgedrukt in uren, minuten, seconden en milliseconden.

TOEGELATEN DOMEIN: UU is een element van [00;23]
MM is een element van [00;59]
SS is een element van [00;59]
SSS is een element van [000;999]

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 12

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: UU:MM:SS.SSS
. UU zijn de uren
. MM zijn de minuten
. SS zijn de seconden
. SSS zijn de milliseconden

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00299-001
00299-003
00299-008
00299-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00036 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - WERKGEVERSCATEGORIE
(XML label : EmployerClass)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met werknemerslijn
 Code(s): 90063
 Xml label(s): WorkerRecordLink

BESCHRIJVING: Het categoriekengetal laat toe een onderscheid te maken tussen de werkgevers naargelang 
hun verplichtingen in functie van de bijzondere kenmerken die eigen zijn aan de uitgeoefende 
activiteit. Het wordt toegekend door de RSZ of de RSZ-PPO naargelang de werkgever 
ingeschreven is bij de RSZ of de RSZ-PPO.
Voor de RSZ-PPO bepaalt deze categorie-aanduiding de bijdrageverplichtingen van de 
besturen in functie van de vakantieregeling die zij op hun contractuele personeelsleden 
toepassen of van de pensioenregeling waarbij hun vastbenoemde personeelsleden 
aangesloten zijn.

TOEGELATEN DOMEIN: Getal van 3 cijfers toegekend door de RSZ of de RSZ-PPO.

Voor de toegelaten waarden voor de RSZ-PPO, zie bijlage 29 - Lijst van de 
werkgeverscategorieën PPO.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met kwartaal
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal
Foutieve lengte

00036-001
00036-002
00036-008
00036-034
00036-051
00036-093

B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00037 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - WERKNEMERSKENGETAL
(XML label : WorkerCode)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met werknemerslijn
 Code(s): 90063
 Xml label(s): WorkerRecordLink

BESCHRIJVING: Deze code laat toe het type werknemer te bepalen waarvoor een specifieke bijdrage vereist 
is (gewone bijdrage, bijdrage FAO - FBZ, bijzondere bijdrage bruggepensioneerde, 
bijzondere bijdrage ontslagen statutair personeel of bijzondere bijdrage student).

TOEGELATEN DOMEIN: Voor de RSZ, zie bijlage 2 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van 
toepassing zijn ; alleen de werknemerskengetallen waarvoor de aanwezigheid gelijk is aan 1 
of 3.
Voor de RSZ-PPO, zie bijlage 28 - Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen 
van toepassing zijn PPO; alleen de waarden van bijlage 28 zijn toegelaten.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie
Foutieve lengte

00037-001
00037-002
00037-008
00037-035
00037-093

B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00430 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - IDENTIFICATIE VAN HET RISICO
(XML label : IdentificationOfRisk)

FUNCTIONEEL BLOK:  Identificatie risico
 Code(s): 90064
 Xml label(s): RiskIdentification

BESCHRIJVING: Identificeert het risico.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 12  - Identificatie van het risico.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00430-001
00430-002
00430-008
00430-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00011 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - RSZ- INSCHRIJVINGSNUMMER
(XML label : NOSSRegistrationNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met aangifte werkgever
 Code(s): 90067
 Xml label(s): EmployerDeclarationLink

BESCHRIJVING: Iedere werkgever, of het nu een natuurlijke persoon, een groepering van natuurlijke personen 
of een rechtspersoon betreft, die personeel in dienst heeft dat onderworpen is aan de wet van 
27 juni 1969, moet ingeschreven zijn bij de RSZ. Het gaat om een definitief 
RSZ-inschrijvingsnummer.
Als de aangifte betrekking heeft op een bij de RSZ ingeschreven werkgever, dan mag het 
RSZ-PPO-stamnummer niet doorgestuurd worden.

TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [100006;199999934] voor de definitieve nummers.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: NNNNNNNCC
· NNNNNNN is het nummer
· CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig controlegetal
Verkeerd stamnummer
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal
Foutieve lengte

00011-001
00011-002
00011-004
00011-041
00011-051
00011-093

B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00012 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NOTIE CURATELE
(XML label : Trusteeship)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met aangifte werkgever
 Code(s): 90067
 Xml label(s): EmployerDeclarationLink

BESCHRIJVING: Code die aanduidt of de aangifte al dan niet betrekking heeft op een periode onder curatele.

TOEGELATEN DOMEIN:
0 = periode niet onder curatele
1 = periode onder curatele

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00012-001
00012-002
00012-008
00012-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00014 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - UNIEK BEDRIJFSNUMMER
(XML label : CompanyID)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met aangifte werkgever; Link met RSZ-PPO aangifte werkgever
 Code(s): 90067; 90168
 Xml label(s): EmployerDeclarationLink; NOSSLPAEmployerDeclarationLink

BESCHRIJVING: Nummer dat een werkgever eenduidig identificeert, of het nu gaat om een natuurlijk persoon, 
een groepering van natuurlijke personen of een rechtspersoon.

TOEGELATEN DOMEIN:
Positief geheel getal en element van [0;1999999943].
Als het uniek bedrijfsnummer niet gekend is, dan dient de waarde nul meegedeeld te worden.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Foutieve lengte

00014-001
00014-002
00014-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00016 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - CONVERSIE NAAR REGIME 5
(XML label : System5)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met aangifte werkgever; Link met RSZ-PPO aangifte werkgever
 Code(s): 90067; 90168
 Xml label(s): EmployerDeclarationLink; NOSSLPAEmployerDeclarationLink

BESCHRIJVING: Code die aanduidt dat de arbeidstijdgegevens (aantal dagen per week van de arbeidsregeling 
en aantal dagen van de prestatie en de vakantiedagen) geconverteerd zijn.
Deze gegevens worden dan aangegeven op basis van een arbeidsregeling van vijf dagen per 
week.
In geval van conversie moeten ALLE prestaties van ALLE tewerkstellingen, inclusief de ter 
informatie aangegeven prestaties (ziekte, werkloosheid, arbeidsongeval, enz.), 
geconverteerd worden.

TOEGELATEN DOMEIN:
0 = gegevens zijn niet geconverteerd
1 = gegevens zijn geconverteerd

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00016-001
00016-002
00016-008
00016-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00044 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
(XML label : OccupationStartingDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING:
Dit is de begindatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.
Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is sedert zijn indiensttreding bij de 
werkgever, dan komt deze datum overeen met de datum van indiensttreding bij de 
werkgever.
Als de tewerkstelling gewijzigd werd (voorbeeld : de werknemer is van een voltijds 
arbeidsregeling overgegaan naar een deeltijds arbeidsregeling, de prestatiebreuk werd 
gewijzigd, enz.), dan komt de begindatum van de tewerkstelling overeen met het begin van 
de periode waarop de nieuwe tewerkstellingsgegevens betrekking hebben.
Wanneer de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden 
betaald aan de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt 
worden door een verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling 
per periode. Het gaat dan om de begindatum van de periode die gedekt wordt door de 
verbrekingsvergoeding.

TOEGELATEN DOMEIN:
Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan
- moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte ; jaar van de aangifte + 7].
- moet de datum groter zijn dan of gelijk aan de begindatum van het RSZ-kwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Ongeldig
Foutieve lengte

00044-001
00044-003
00044-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00045 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
(XML label : OccupationEndingDate)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING:
Dit is de einddatum van de tewerkstelling waarop de aangifte betrekking heeft.
Als de tewerkstelling van de werknemer niet veranderd is en blijft voortduren in het volgende 
kwartaal, dan wordt deze datum niet ingevuld.
Als het einde van de tewerkstelling leidt tot een verbreking van de band van 
ondergeschiktheid tussen de werknemer en de werkgever, dan komt deze datum overeen 
met de datum van uitdiensttreding bij de werkgever.
Wanneer de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt en er verbrekingsvergoedingen worden 
betaald aan de werknemer, dan moet men de verschillende periodes aangeven die gedekt 
worden door een verbrekingsvergoeding en dit onder de vorm van een nieuwe tewerkstelling 
per periode. Het gaat dan om de einddatum van de periode die gedekt wordt door de 
verbrekingsvergoeding.

TOEGELATEN DOMEIN:
Wanneer de tewerkstelling geen betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan moet zij gelegen zijn tussen de begin- en einddata van het 
RSZ-kwartaal. Wanneer de tewerkstelling betrekking heeft op een periode gedekt door 
verbrekingsvergoedingen, dan
- moet het jaar een element zijn van [jaar van de aangifte ; jaar van de aangifte +7] en moet 
het gelijk zijn aan het jaar van de begindatum van de tewerkstelling.
- moet de datum groter zijn dan of gelijk aan de begindatum van het RSZ-kwartaal.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 10

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de tewerkstelling eindigt in de loop van het kwartaal van de aangifte of 
wanneer het gaat om een tewerkstelling die overeenstemt met een periode gedekt door een 
verbrekingsvergoeding.

FORMAAT: JJJJ-MM-DD
· JJJJ is het jaar
· MM is de maand
. DD is de dag

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Ongeldig
Einddatum kleiner dan begindatum
Foutieve lengte

00045-003
00045-014
00045-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00046 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
(XML label : JointCommissionNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Nummer van het paritair comité waaronder de werknemer valt in het kader van de 
aangegeven tewerkstelling.
Een officiële bijgewerkte lijst met de paritaire comités en subcomités wordt jaarlijks 
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad.

TOEGELATEN DOMEIN: - CCC : De paritaire comités ; reeks van 3 cijfers, links uitgelijnd. 
  - CCC.CC : De paritaire subcomités ; reeks van 3 cijfers gevolgd door een punt en 2 cijfers, 
links uitgelijnd.
- Als de werknemer onder geen enkel paritair comité of subcomité valt, dan is de in te vullen 
waarde 999.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 9

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: CCC of CCC.CC

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Onverenigbaarheid kwartaal - werkgeverscategorie
Foutieve lengte

00046-001
00046-002
00046-003
00046-030
00046-035
00046-093

B
B
B
B
NP
B



ZONENUMMER: 00047 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - AANTAL DAGEN PER WEEK VAN DE ARBEIDSREGELING
(XML label : WorkingDaysSystem)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Als het een vaste wekelijkse arbeidsregeling betreft, dan gaat het om het aantal dagen per 
week van de werknemer. De arbeidsregeling wordt vast genoemd wanneer de werknemer 
een vast aantal dagen per week werkt. Het kan dan de waarden 1, 2, 3, 4, 5, 6 of 7 
dagen/week aannemen.
Als het een variabele wekelijkse arbeidsregeling betreft, dan gaat het om het gemiddeld 
aantal dagen per week tijdens dewelke de werknemer verondersteld wordt arbeid te 
verrichten, rekening houdend met de te werken dagen tijdens het geheel van de 
arbeidscyclus.

TOEGELATEN DOMEIN: Positief geheel getal en element van [1; 700].
0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is.
Bij omzetting van de prestaties naar het stelsel van 5 dagen/week, moet het gelijk zijn aan 
500.
Aandacht : de dagen worden uitgedrukt in honderdsten van dagen.
Voorbeelden  :
- 5 dagen/week wordt uitgedrukt onder de vorm  : 500.
- 2,66 dagen/week wordt uitgedrukt onder de vorm : 266.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 3

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00047-001
00047-002
00047-008
00047-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00048 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
(XML label : MeanWorkingHours)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van een uur) tijdens dewelke de 
werknemer geacht wordt arbeid uit te voeren overeenkomstig zijn arbeidsovereenkomst, een 
eventuele schorsing van de overeenkomst buiten beschouwing gelaten.
Voor een werknemer in volledige loopbaanonderbreking is dit aantal gelijk aan nul.
Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal 
uren per week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.
Onder maatpersoon verstaan we de persoon die voltijds tewerkgesteld is in dezelfde 
onderneming, of, bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een functie analoog aan die 
van de werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN: [1;4800] voor een deeltijdse werknemer of een werknemer gelijkgesteld met een deeltijdse 
werknemer, behalve indien hij in volledige loopbaanonderbreking is.
0 indien de werknemer in volledige loopbaanonderbreking is.
Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden : . 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 4

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00048-001
00048-002
00048-008
00048-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00049 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE MAATPERSOON
(XML label : RefMeanWorkingHours)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Gemiddeld aantal uren per week (uitgedrukt in honderdsten van een uur) tijdens dewelke de 
maatpersoon verondersteld wordt arbeid te verrichten.
Het gaat om het aantal uren per week van een persoon die voltijds tewerkgesteld is in 
dezelfde onderneming, of, bij gebrek hieraan, in dezelfde activiteitstak, in een functie 
analoog.
Het gemiddeld aantal uren per week van de werknemer gedeeld door het gemiddeld aantal 
uren per week van de maatpersoon bepaalt de prestatiebreuk van de werknemer.

TOEGELATEN DOMEIN: [1;4800].
Aandacht : De uren worden uitgedrukt in honderdsten van uren.
Voorbeelden : . 38 uren 20 min. wordt uitgedrukt onder de vorm : 3833
. 38 uren wordt uitgedrukt onder de vorm : 3800

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 4

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00049-001
00049-002
00049-008
00049-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00053 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - STATUUT VAN DE WERKNEMER
(XML label : WorkerStatus)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Code die aanduidt of de tewerkstelling gebeurt in het kader van een bijzonder contract.

TOEGELATEN DOMEIN: Zie bijlage 21 - Lijst codes werknemersstatuut.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 2

AANWEZIGHEID: Verplicht indien de tewerkstelling van de werknemer gebeurt in het kader van een bijzonder 
contract vermeld in bijlage 21.

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00053-008
00053-093

B
B



ZONENUMMER: 00054 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - NOTIE GEPENSIONEERD
(XML label : Retired)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Code die aanduidt dat de persoon een beroepsactiviteit blijft uitoefenen hoewel hij/zij 
gepensioneerd is.

TOEGELATEN DOMEIN: 0 = niet gepensioneerd
1 = gepensioneerd

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID:  

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Foutieve lengte 00054-093 B



ZONENUMMER: 00055 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - TYPE LEERLING
(XML label : Apprenticeship)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met tewerkstelling werknemerslijn
 Code(s): 90068
 Xml label(s): OccupationLink

BESCHRIJVING: Code die toelaat de verschillende soorten leerlingen te onderscheiden.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = erkende leerling van de middenstand
2 = leerling met industrieel leercontract
3 = leerling in opleiding tot ondernemingshoofd 
4 = leerlingen met een overeenkomst voor socioprofessionele inpassing, erkend door de 
gemeenschappen en gewesten

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Facultatief 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Onverenigbaar met het werknemerskengetal
Foutieve lengte

00055-002
00055-008
00055-030
00055-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00221 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - TYPE VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceType)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Duidt aan naar waar de referentie (00222 Referentienummer) verwijst : naar deze aangifte, 
naar een aangifte die verwant is met deze aangifte of naar een verzameling aangiften ( = een 
dossier) waar deze aangifte toe behoort.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 : de referentie verwijst naar deze aangifte;
2 : de referentie is een dossiernummer en verwijst naar het dossier (= verzameling van 
aangiften) waartoe deze aangifte behoort;
3 : de referentie verwijst naar de aangifte die moet geannuleerd worden door deze aangifte of 
naar de aangifte die door deze aangifte moet vervangen worden;
4 : de referentie verwijst naar een aangifte in een ander scenario die verwant is met deze 
aangifte.
De toegelaten waarden zijn: 1, 3.

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00221-001
00221-002
00221-008
00221-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00222 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - REFERENTIENUMMER
(XML label : ReferenceNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Het referentienummer.

TOEGELATEN DOMEIN:

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Alfanumeriek

LENGTE: 20

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Foutieve lengte

00222-001
00222-093

B
B
B



ZONENUMMER: 00298 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - HERKOMST VAN DE REFERENTIE
(XML label : ReferenceOrigin)

FUNCTIONEEL BLOK:  Referentie
 Code(s): 90082
 Xml label(s): Reference

BESCHRIJVING: Waarde die de authentieke bron van een referentienummer aanduidt.

De herkomst duidt aan wie de referentie gecreëerd heeft.

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = het referentienummer is toegekend door een aangever (een bedrijf, een sociaal 
secretariaat, een softwarebureau, ...)
2 = het ticketnummer toegekend door de sociale zekerheid, dat een aangifte op eenduidige 
wijze identificeert
3 = het referentienummer is toegekend door een sector van de sociale zekerheid

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00298-001
00298-002
00298-008
00298-093

B
B
B
B



ZONENUMMER: 00109 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - RSZ-PPO INSCHRIJVINGSNUMMER
(XML label : NOSSLPARegistrationNbr)

FUNCTIONEEL BLOK:  Link met RSZ-PPO aangifte werkgever
 Code(s): 90168
 Xml label(s): NOSSLPAEmployerDeclarationLink

BESCHRIJVING:  Elke lokale of provinciale overheid die personeel in dienst heeft, moet ingeschreven zijn bij 
de RSZ-PPO.  Als de aangifte betrekking heeft op een bij de RSZ-PPO ingeschreven 
werkgever, dan mag het RSZ-stamnummer niet doorgestuurd worden.

TOEGELATEN DOMEIN: Geheel getal en element van [00000197;99999926].

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 8

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT: NNNNNNCC
· NNNNNN is het nummer
· CC is het controlegetal.

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Ongeldig controlegetal
Niet in het toegelaten domein
Verkeerd stamnummer
Niet aanwezig in het repertorium voor het aangiftekwartaal
Foutieve lengte

00109-001
00109-002
00109-004
00109-008
00109-041
00109-051
00109-093

B
B
B
B
B
B
B



ZONENUMMER: 00156 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - TAALKEUZE PDF
(XML label : LanguageCodePdf)

FUNCTIONEEL BLOK:  Informatie van de aangifte
 Code(s): 90171
 Xml label(s): DclInformation

BESCHRIJVING: De keuze van de taal van het afdrukbare document (pdf).

TOEGELATEN DOMEIN: 1 = Nederlands
2 = Frans
3 = Duits

WETTELIJKE REFERENTIE: 

TYPE: Numeriek

LENGTE: 1

AANWEZIGHEID: Onmisbaar 

FORMAAT:

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Niet aanwezig
Niet numeriek
Niet in het toegelaten domein
Foutieve lengte

00156-001
00156-002
00156-008
00156-093

B



 Indemnités - Uitkeringen : scenario 6 - AMI 6- Bijlagen  nummer 2: Lijst der 
werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn

Boodschap 1 : aangifte

Versie: 2002/4 

Publicatiedatum:
28/11/2002

Inhoud van de bijlage: 

AN2002-2-1Nl2.pdf AN2002-2-1Nl2.doc AN2002-2-1Nl2.xls AN2002-2-1Nl2.tx AN2002-2-1Nl2.xm



Versie 2002/2 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 1/4

Bijdrage niet gebonden aan een natuurlijk persoon
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
851 Bijzondere bijdrage op stortingen van werkgevers voor de vorming van een buitenwettelijk pensioen ten bate van hun

personeelsleden of hun rechthebbenden.
Bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon

4 1/01/1900 1/01/9999

861 Bijdrage verschuldigd op de winstparticipaties. Bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon

4 1/01/1900 1/01/9999

870 Bijdrage verschuldigd op het dubbel vakantiegeld van de bedienden. Bijdrage niet gebonden aan
een natuurlijk persoon

4 1/01/1900 1/01/9999

Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
876 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens

werkrelatie wordt beëindigd - Stelsel van de   Ziekte- en Invaliditeitsverzekering.
Ontslagen statutaire
werknemer

1 1/01/1900 1/01/9999

Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
877 Bijdrage verschuldigd voor het ontslagen statutair personeel van de openbare sector en daarmee gelijkgestelden, wiens

werkrelatie wordt beëindigd - Werkloosheidsstelsel.
Ontslagen statutaire
werknemer

1 1/01/1900 1/01/9999

Bijzondere bijdrage voor studenten
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
840 Solidariteitsbijdrage verschuldigd voor studenten die in de maanden juli, augustus en september ten hoogste gedurende 1 maand

werken in het kader van een overeenkomst voor studenten.
Student 1 1/01/1900 1/01/9999

Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
879 Bruggepensioneerde werknemers waarvoor een bijzondere bijdrage verschuldigd is op het conventioneel brugpensioen. Werknemer met brugpensioen 1 1/01/1900 1/01/9999



Versie 2002/2 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 2/4

FAO-FBZ bijdrage
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
013 Kansarme jongeren. Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
015 Werklieden en gelijkgestelden, inbegrepen huisbedienden. Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
016 Mijnwerkers Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
027 Leerplichtige werklieden en stagiairs. Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
041 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, gebeurd vóór 01/04/83. Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
045 Dienstboden die het slachtoffer zijn van een arbeidsongeval, gebeurd sinds 01/04/83 of die het slachtoffer zijn van een

beroepsziekte.
Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

487 Leerplichtige hoofdarbeiders en stagiairs. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
493 Geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist. Kansarme jongeren. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
494 Betaalde sportbeoefenaars, behalve beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van de BWB) die een arbeidsongeval

opgelopen hebben sinds 01/01/85.
Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

495 Hoofdarbeiders, huisbedienden, alsook beroepswielrenners (in het bezit van een licentie van de BWB) die een arbeidsongeval
opgelopen hebben sinds 01/01/85.

Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige verzorging. Ambtenaren 3 1/01/1900 1/01/9999

Gewone bijdrage
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
010 Tijdelijke werklieden in de tuinbouw en  in de landbouw  (werkgevers met werkgeverscategorie 194 of 193). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
011 Werklieden van de speciale categorie aan te geven met forfaitaire lonen door werkgevers met werkgeverscategorie 016, 017,

019, 020, 023, 068, 146, 158, 166 en 197 (loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd).
Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

012 Mindervalide werklieden : a) tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats met werkgeverscategorie 073
(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) aan te geven door werkgevers met werkgeverscategorie 811(loonmatigingsbijdrage
verschuldigd).

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

013 Taxichauffeurs voor personenvervoer tewerkgesteld door werkgevers met werkgeverscategorie 068 (loonmatigingsbijdrage niet
verschuldigd).

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

014 Werklieden van de gewone categorie voor wie de bijdrage aan het Bosuitbatingsfonds verschuldigd is door de werkgevers met
de werkgeverscategorie 029 .

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

015 Werklieden van de gewone categorie ; a) aan te geven met werkelijke lonen door de werkgevers met werkgeverscategorie 016,
017, 019, 020, 023, 068, 158 ,166 en 197 (loonmatigingsbijdrage verschuldigd) ; b) voor wie de bijdrage aan het
Bosuitbatingsfonds niet verschuldigd is, aan te geven door werkgevers met de werkgeverscategorie 029 ; c) alle andere
werklieden die elders niet worden vermeld.

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

016 Mijnwerker, bovengronds tewerkgesteld Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
017 Mijnwerker, ondergronds tewerkgesteld Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
022 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de speciale categorie (zie werknemerskengetal 011). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
023 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met reëel loon worden aangegeven (zie werknemerskengetal 014). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
024 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met reëel loon worden aangegeven (zie werknemerskengetal 015 b), en c)). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999



Versie 2002/2 Bijlage 2 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn 3/4

Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
025 Gesubsidieerde contractuelen, minder-valide handarbeiders die met reëel loon worden aangegeven, tewerkgesteld in een

beschutte werkplaats.
Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

026 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone categorie (zie werknemerskengetal 014). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
027 Leerplichtigen - werklieden en stagiairs van de gewone categorie (zie werknemerskengetal 015). Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
028 Gesubsidieerde contractuelen, minder-valide handarbeiders die met forfaitair loon worden aangegeven, tewerkgesteld in een

beschutte werkplaats.
Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

029 Gesubsidieerde contractuelen, handarbeiders die met forfaitair loon worden aangegeven, tewerkgesteld bij openbare besturen en
ermee gelijkgestelde instellingen, verenigingen en maatschappijen.

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

035 Leerlingen en gelijkgestelden - handarbeiders : - leerlingen met erkende leerovereenkomst Middenstandsopleiding. - leerlingen
met gecontroleerde leerverbintenis-middenstandsopleiding. - leerlingen voor beroepen uitgeoefend door arbeiders in loondienst
(industrieel   leercontract). - stagiairs met stageovereenkomst in het kader van de vorming tot ondernemingshoofd. - leerling met
een overeenkomst voor socioprofessionele inpassing erkend door de Gemeenschappen en Gewesten.

Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

045 Dienstboden aangegeven door werkgevers die ingeschreven zijn onder werkgeverscategorie 037 of 437. Handarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
439 Leerlingen en gelijkgestelde hoofdarbeiders. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
484 Gesubsidieerde contractuelen - hoofdarbeiders tewerkgesteld bij openbare besturen en ermee gelijkgestelde instellingen,

verenigingen en maatschappijen.
Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

485 Gesubsidieerde contractuelen, mindervalide hoofdarbeiders tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
487 Leerplichtigen - bedienden en stagiairs. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
492 Mindervalide bedienden : a) tewerkgesteld in een erkende beschutte werkplaats met werkgeverscategorie 073

(loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd). b) aan te geven door werkgevers met werkgeverscategorie 811
(loonmatigingsbijdrage verschuldigd).

Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

493 Het academisch en wetenschappelijk personeel van de universiteiten ingeschreven onder de werkgeverscategorieën 175 en 396. Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999
495 Bedienden : a) Bedienden met een gewone categorie b) Betaalde sportbeoefenaars aangegeven door werkgevers met

werkgeverscategorie 070 of 076.
Hoofdarbeiders 3 1/01/1900 1/01/9999

671 Werknemers aangeworven na 31 december 1998 en uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige verzorging
en aan kinderbijslag.

Ambtenaren 3 1/01/1900 1/01/9999

673 Mandatarissen of houders van een staffunctie in de openbare diensten. Ambtenaren 3 1/01/1900 1/01/9999
675 Werknemers uitsluitend onderworpen aan de verzekering voor geneeskundige verzorging. Ambtenaren 3 1/01/1900 1/01/9999

Supplementaire bijdrage
Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
809 Bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen werknemers

(F.S.O.).
Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

810 Bijzondere bijdrage ten behoeve van het Fonds tot vergoeding van de in geval van sluiting van ondernemingen ontslagen
werknemers (F.S.O.)

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

820 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid verschuldigd op de lonen aan 108 % van handarbeiders (inclusief
leerplichtigen-handarbeiders en gesubsidieerde contractuelen).
Voor de werkgevers van uitzendkrachten in de bouw (werkgeverscategorieën 224, 226, 244, 254) gaat het om de bijdrage
voor het Sociaal Fonds voor de Uitzendkachten  en voor het Fonds voor Bestaanszekerheid van de bouwsector.

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999
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Code Omschrijving Type van werknemer Aanwezigheid Vanaf Tot
830 Bijdrage voor de Fondsen voor bestaanszekerheid (uitgezonderd de sociale fondsen van het ANPCB (PC nr. 218), van de

zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) en het "Fonds social du secteur socio-culturel des Communautés française et
germanophone" voor werkgevers met werkgeverscategorie 076), verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde contractuelen).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

831 Bijdrage voor het Sociaal Fonds van het ANPCB (PC nr. 218) verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief leerplichtigen-
bedienden stagiairs en gesubsidieerde contractuelen).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

832 Bijdrage voor het sociaal fonds van de zelfstandige kleinhandel (PC nr. 201) verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief
leerplichtigen-bedienden stagiairs en gesubsidieerde contractuelen).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

833 Bijdrage voor het "Fonds social du secteur socio-culturel des Communautés française et germanophone" voor werkgevers met
werkgeverscategorie 076, verschuldigd op de lonen van bedienden (inclusief leerplichtigen-bedienden stagiairs en
gesubsidieerde contractuelen).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

852 Bijdrage voor maatregelen ten voordele van de werkgelegenheid en de vorming. Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999
854 Bijdrage bestemd voor de begeleiding van werklozen. Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999
855 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers onderworpen aan de

loonmatigingsbijdrage (K.B. 401).
Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

856 Bijzondere bijdrage bestemd voor de financiering van de sociale zekerheid (Wet van 30 maart 1994 houdende sociale
bepalingen).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

857 Speciale bijdrage ten laste van de werkgevers met belangrijkheidscode 3 tot 9, voor werknemers die niet onderworpen zijn aan
de loonmatigingsbijdrage (K.B. 401).

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

859 Bijzondere werkgeversbijdrage bestemd voor de financiering van tijdelijke werkloosheid en anciënniteitstoeslag voor oudere
werklozen.

Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

860 Solidariteitsbijdrage op het persoonlijk gebruik van een bedrijfsvoertuig. Supplementaire bijdrage 2 1/01/1900 1/01/9999

Commentaar type van werknemerskengetallen
- Gewone bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal van de functionele blokken werknemerslijn en verschuldigde bijdragen werknemerslijn
- Bijzondere bijdrage voor studenten : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage werknemer-student
- Bijzondere bijdrage ontslagen statutaire werknemer : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage ontslagen statutaire werknemer
- Bijzondere bijdrage werknemer met brugpensioen : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok werknemer met brugpensioen
- FAO-FBZ-bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok verschuldigde bijdragen werknemerslijn
- Supplementaire bijdrage : stemt overeen met het werknemerskengetal bijdrage van het functionele blok verschuldigde bijdragen werknemerslijn
- Bijdrage niet verbonden aan een natuurlijk persoon : stemt overeen met het werknemerskengetal van het functionele blok bijdrage niet verbonden aan een natuurlijk persoon

Commentaar aanwezigheid
 1 = kan alleen gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037)
2 = kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode bijdrage (zone 00082)
3 = kan gebruikt worden voor de werknemerscode (zone 00037) en de werknemerscode bijdrage (zone 00082)
4 =kan alleen gebruikt worden voor werknemerscode voor een bijdrage die niet gebonden is aan een natuurlijk persoon (zone 00020)
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Versie 2002/1 Bijlage 5 : Landcodes 1/4

Land NIS Landcode ISO Code Vanaf Tot
ABU DHABI 269 1/01/1900 8/12/1971
AFARS EN ISSAS 380 1/01/1900 19/09/1977
AFGHANISTAN 251 AF 1/01/1900 31/12/9999
ALBANIE 101 AL 1/01/1900 31/12/9999
ALGERIJE 351 DZ 1/01/1900 31/12/9999
AMERIK.SAMOAEILANDEN 690 AS 1/01/1900 31/12/9999
ANDORRA 102 AD 1/01/1900 31/12/9999
ANGOLA 341 AO 1/01/1900 31/12/9999
ANGUILLA (GB) 490 AI 1/01/1900 31/12/9999
ANTIGUA EN BARBUDA
(GB)

491 AG 1/01/1900 31/12/9999

ARGENTINIE 511 AR 1/01/1900 31/12/9999
ARMENIE 249 AM 1/01/1900 31/12/9999
AUSTRALIE 611 AU 1/01/1900 31/12/9999
AZERBEIDZJAN 250 AZ 1/01/1900 31/12/9999
BAHAMAS 425 BS 1/01/1900 31/12/9999
BAHREIN 268 BH 1/01/1900 31/12/9999
BANGLADESH 237 BD 1/01/1900 31/12/9999
BARBADOS 423 BB 1/01/1900 31/12/9999
BELARUS, WIT-RUSLAND 142 BY 1/01/1900 31/12/9999
BELGIE 150 BE 1/01/1900 31/12/9999
BELGISCH KONGO 359 1/01/1900 1/01/1965
BELIZE 430 BZ 1/01/1900 31/12/9999
BENIN 310 BJ 1/01/1900 31/12/9999
BERMUDA 485 BM 1/01/1900 31/12/9999
BHUTAN 223 BT 1/01/1900 31/12/9999
BOLIVIA 512 BO 1/01/1900 31/12/9999
BOSNIE EN HERZEGOVINA 149 BA 1/01/1900 31/12/9999
BOTSWANA 302 BW 1/01/1900 31/12/9999
BRAZILIE 513 BR 1/01/1900 31/12/9999
BRITS HONDURAS 582 1/01/1900 24/09/1981
BRUNEI 224 BN 1/01/1900 31/12/9999
BULGARIJE 106 BG 1/01/1900 31/12/9999
BURKINA FASO 308 BF 1/01/1900 31/12/9999
BURUNDI 303 BI 1/01/1900 31/12/9999
CAMBODJA 211 KH 1/01/1900 31/12/9999
CAMBODJA 202 1/01/1900 1/01/2000
CANADA 401 CA 1/01/1900 31/12/9999
CAYMANEILANDEN (GB) 492 KY 1/01/1900 31/12/9999
CENTRAAL-AFRIKAANSE
REPUBLIEK

305 CF 1/01/1900 31/12/9999

CHILI 514 CL 1/01/1900 31/12/9999
CHINA 218 CN 1/01/1900 31/12/9999
COLOMBIA 515 CO 1/01/1900 31/12/9999
COMOREN 343 KM 1/01/1900 31/12/9999
CONGO BRAZAVILLE 307 CG 1/01/1900 31/12/9999
CONGO KINSHASA 306 CD 1/01/1900 31/12/9999
COOKEILANDEN (NZ) 687 CK 1/01/1900 31/12/9999
COSTA RICA 411 CR 1/01/1900 31/12/9999
CUBA 412 CU 1/01/1900 31/12/9999
CYPRUS 107 CY 1/01/1900 31/12/9999
DENEMARKEN 108 DK 1/01/1900 31/12/9999
DJIBOUTI 345 DJ 1/01/1900 31/12/9999
DOMINICA 427 DM 1/01/1900 31/12/9999
DOMINIKAANSE
REPUBLIEK

420 DO 1/01/1900 31/12/9999

DUITSLAND 173 1/01/1900 1/01/2000
DUITSLAND 103 DE 1/01/1900 31/12/9999
DUITSLAND ( DEM. REP. ) 170 1/01/1900 1/01/2000
ECUADOR 516 EC 1/01/1900 31/12/9999
EGYPTE 352 EG 1/01/1900 31/12/9999
EL SALVADOR 421 SV 1/01/1900 31/12/9999
EQUATORIAAL-GUINEA 337 GQ 1/01/1900 31/12/9999
ERITREA 349 ER 1/01/1900 31/12/9999
ESTLAND 136 EE 1/01/1900 31/12/9999
ETHIOPIE 311 ET 1/01/1900 31/12/9999
FALKLANDEILANDEN (GB) 580 FK 1/01/1900 31/12/9999
FERNANDO POO 392 1/01/1900 11/11/1968
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Land NIS Landcode ISO Code Vanaf Tot
FIJI 617 FJ 1/01/1900 31/12/9999
FILIPPIJNEN 214 PH 1/01/1900 31/12/9999
FINLAND 110 FI 1/01/1900 31/12/9999
FRANKRIJK 111 FR 1/01/1900 31/12/9999
FRANS-GUYANA 581 GF 1/01/1900 31/12/9999
FRANS-POLYNESIE (FR) 684 PF 1/01/1900 31/12/9999
GABON 312 GA 1/01/1900 31/12/9999
GAMBIA 313 GM 1/01/1900 31/12/9999
GEORGIE 253 GE 1/01/1900 31/12/9999
GHANA 314 GH 1/01/1900 31/12/9999
GIBRALTAR 180 GI 1/01/1900 31/12/9999
GRENADA 426 GD 1/01/1900 31/12/9999
GRIEKENLAND 114 GR 1/01/1900 31/12/9999
GROENLAND (DK) 498 GL 1/01/1900 31/12/9999
GUADELOUPE (FR) 496 GP 1/01/1900 31/12/9999
GUAM 681 GU 1/01/1900 31/12/9999
GUATEMALA 413 GT 1/01/1900 31/12/9999
GUINEE 315 GN 1/01/1900 31/12/9999
GUINEE-BISSAU 338 GW 1/01/1900 31/12/9999
GUYANA 521 GY 1/01/1900 31/12/9999
HAITI 419 HT 1/01/1900 31/12/9999
HEILIGE STOEL 133 VA 1/01/1900 31/12/9999
HONDURAS 414 HN 1/01/1900 31/12/9999
HONGARIJE 138 HU 1/01/1900 31/12/9999
HONGKONG (CN) 280 HK 1/01/1900 31/12/9999
IERLAND 116 IE 1/01/1900 31/12/9999
IJSLAND 117 IS 1/01/1900 31/12/9999
INDIA 207 IN 1/01/1900 31/12/9999
INDONESIE 208 ID 1/01/1900 31/12/9999
IRAK 254 IQ 1/01/1900 31/12/9999
IRAN 255 IR 1/01/1900 31/12/9999
ISRAEL 256 IL 1/01/1900 31/12/9999
ITALIE 128 IT 1/01/1900 31/12/9999
IVOORKUST 309 CI 1/01/1900 31/12/9999
JAMAICA 415 JM 1/01/1900 31/12/9999
JAPAN 209 JP 1/01/1900 31/12/9999
JEMEN 270 YE 1/01/1900 31/12/9999
JEMEN(ARABISCHE REP.) 263 1/01/1900 31/12/1977
JEMEN(DEM.VOLKSREP.) 265 1/01/1900 31/12/1969
JOEGOSLAVIE 169 1/01/1900 31/10/2000
JOEGOSLAVIE (SERVIE-
MONTENEGRO)

132 YU 1/01/1900 31/12/9999

JORDANIE 257 JO 1/01/1900 31/12/9999
KAAPVERDISCHE
EILANDEN

339 CV 1/01/1900 31/12/9999

KAMEROEN 304 CM 1/01/1900 31/12/9999
KAZACHSTAN 225 KZ 1/01/1900 31/12/9999
KENYA 336 KE 1/01/1900 31/12/9999
KIRGIZSTAN 226 KG 1/01/1900 31/12/9999
KIRIBATI 622 KI 14/09/1999 31/12/9999
KITTS AND NEVIS (GB) 494 1/01/1900 22/09/1983
KOEWEIT 264 KW 1/01/1900 31/12/9999
KROATIE 146 HR 1/01/1900 31/12/9999
LAOS 210 LA 1/01/1900 31/12/9999
LESOTHO 301 LS 1/01/1900 31/12/9999
LETLAND 135 LV 1/01/1900 31/12/9999
LIBANON 258 LB 1/01/1900 31/12/9999
LIBERIA 318 LR 1/01/1900 31/12/9999
LIBIE 353 LY 1/01/1900 31/12/9999
LIECHTENSTEIN 118 LI 1/01/1900 31/12/9999
LITOUWEN 137 LT 1/01/1900 31/12/9999
LUXEMBURG 113 LU 1/01/1900 31/12/9999
MACAU 281 MO 1/01/1900 31/12/9999
MACEDONIE 148 MK 1/01/1900 31/12/9999
MADAGASKAR 324 MG 1/01/1900 31/12/9999
MALAWI 358 MW 1/01/1900 31/12/9999
MALDIVEN 222 MV 1/01/1900 31/12/9999
MALEISIE 212 MY 1/01/1900 31/12/9999
MALI 319 ML 1/01/1900 31/12/9999
MALTA 119 MT 1/01/1900 31/12/9999
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Land NIS Landcode ISO Code Vanaf Tot
MAROKKO 354 MA 1/01/1900 31/12/9999
MARTINIQUE (FR) 497 MQ 1/01/1900 31/12/9999
MAURITANIE 355 MR 1/01/1900 31/12/9999
MAURITIUS 317 MU 1/01/1900 31/12/9999
MEXICO 416 MX 1/01/1900 31/12/9999
MOLDAVIE 144 MD 1/01/1900 31/12/9999
MONACO 120 MC 1/01/1900 31/12/9999
MONGOLIE 221 MN 1/01/1900 31/12/9999
MONTSERRAT (GB) 493 MS 1/01/1900 31/12/9999
MOZAMBIQUE 340 MZ 1/01/1900 31/12/9999
MYANMAR 201 MM 1/01/1900 31/12/9999
NAMIBIE 384 NA 1/01/1900 31/12/9999
NAURU 615 NR 1/01/1900 31/12/9999
NEDERLAND 129 NL 1/01/1900 31/12/9999
NEDERLANDS-GUYANA
(NL)

583 1/01/1900 1/01/1975

NEDERLANDSE ANTILLEN
(NL)

482 AN 1/01/1900 31/12/9999

NEPAL 213 NP 1/01/1900 31/12/9999
NICARAGUA 417 NI 1/01/1900 31/12/9999
NIEUW-CALEDONIE (FR) 683 NC 1/01/1900 31/12/9999
NIEUW-ZEELAND 613 NZ 1/01/1900 31/12/9999
NIEUWE HEBRIDEN 618 1/01/1900 14/09/1981
NIGER 321 NE 1/01/1900 31/12/9999
NIGERIA 322 NG 1/01/1900 31/12/9999
NIUE (NZ) 685 NU 1/01/1900 31/12/9999
NOORD-KOREA 219 KP 1/01/1900 31/12/9999
NOORWEGEN 121 NO 1/01/1900 31/12/9999
OEKRAINE 143 UA 1/01/1900 31/12/9999
OEZBEKISTAN 227 UZ 1/01/1900 31/12/9999
OMAN 266 OM 1/01/1900 31/12/9999
OOST-TIMOR 282 TL 1/01/1900 31/12/9999
OOSTENRIJK 105 AT 1/01/1900 31/12/9999
OPPER-VOLTA 316 1/01/1900 29/11/1984
PAKISTAN 259 PK 1/01/1900 31/12/9999
PALAU 679 PW 1/01/1900 31/12/9999
PALESTINA 283 PS 1/01/1900 31/12/9999
PANAMA 418 PA 1/01/1900 31/12/9999
PAPOUA-NIEUW-GUINEA 619 PG 1/01/1900 31/12/9999
PARAGUAY 517 PY 1/01/1900 31/12/9999
PERU 518 PE 1/01/1900 31/12/9999
PITCAIRNEILANDEN (GB) 692 PN 1/01/1900 31/12/9999
POLEN 139 PL 1/01/1900 31/12/9999
PORTUGAL 123 PT 1/01/1900 31/12/9999
PORTUGEES GUINEA (PT) 391 1/01/1900 31/12/1974
PUERTO RICO 487 PR 1/01/1900 31/12/9999
QATAR 267 QA 1/01/1900 31/12/9999
REUNION (FR) 387 RE 1/01/1900 31/12/9999
RHODESIE 326 1/01/1900 24/08/1980
ROEMENIE 124 RO 1/01/1900 31/12/9999
RUSLAND 145 RU 1/01/1900 31/12/9999
RWANDA 327 RW 1/01/1900 31/12/9999
SAINT-PIERRE ET
MIQUELON (FR)

495 PM 1/01/1900 31/12/9999

SAINT KITTS EN NEVIS 431 KN 1/01/1900 31/12/9999
SAINT LUCIA 428 LC 1/01/1900 31/12/9999
SAINT VINCENT EN DE
GRENADINES

429 VC 1/01/1900 31/12/9999

SALOMONSEILANDEN 623 SB 1/01/1900 31/12/9999
SAMOA 614 WS 1/01/1900 31/12/9999
SAN MARINO 125 SM 1/01/1900 31/12/9999
SAO TOME EN PRINCIPE 346 ST 1/01/1900 31/12/9999
SAUDI-ARABIE 252 SA 1/01/1900 31/12/9999
SENEGAL 320 SN 1/01/1900 31/12/9999
SEYCHELLEN 342 SC 1/01/1900 31/12/9999
SIERRA LEONE 328 SL 1/01/1900 31/12/9999
SINGAPORE 205 SG 1/01/1900 31/12/9999
SINT-HELENA (GB) 389 SH 1/01/1900 31/12/9999
SLOVENIE 147 SI 1/01/1900 31/12/9999
SLOWAKIJE 141 SK 1/01/1900 31/12/9999
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Land NIS Landcode ISO Code Vanaf Tot
SOMALIE 329 SO 1/01/1900 31/12/9999
SPANJE 109 ES 1/01/1900 31/12/9999
SRI LANKA 203 LK 1/01/1900 31/12/9999
SUDAN 356 SD 1/01/1900 31/12/9999
SURINAME 522 SR 1/01/1900 31/12/9999
SWAZILAND 331 SZ 1/01/1900 31/12/9999
SYRIE 261 SY 1/01/1900 31/12/9999
TADZJIKISTAN 228 TJ 1/01/1900 31/12/9999
TAIWAN 204 TW 1/01/1900 31/12/9999
TANZANIA 332 TZ 1/01/1900 31/12/9999
THAILAND 235 TH 1/01/1900 31/12/9999
TOGO 334 TG 1/01/1900 31/12/9999
TOKELAU (NZ) 686 TK 1/01/1900 31/12/9999
TONGA 616 TO 1/01/1900 31/12/9999
TRINIDAD EN TOBAGO 422 TT 1/01/1900 31/12/9999
TSJAAD 333 TD 1/01/1900 31/12/9999
TSJECHIE 140 CZ 1/01/1900 31/12/9999
TSJECHO-SLOWAKIJE 171 1/01/1900 18/01/1993
TUNESIE 357 TN 1/01/1900 31/12/9999
TURKIJE 262 TR 1/01/1900 31/12/9999
TURKMENISTAN 229 TM 1/01/1900 31/12/9999
TURKS- EN
CAICOSEILANDEN (GB)

488 TC 1/01/1900 31/12/9999

TUVALU 621 TV 1/01/1900 31/12/9999
UGANDA 323 UG 1/01/1900 31/12/9999
UNIE D. SOCIALIST.
SOVJETREP.

172 1/01/1900 1/01/2000

URUGUAY 519 UY 1/01/1900 31/12/9999
VANUATU 624 VU 1/01/1900 31/12/9999
VENEZUELA 520 VE 1/01/1900 31/12/9999
VERENIGD KONINKRIJK 112 GB 1/01/1900 31/12/9999
VERENIGDE ARABISCHE
EMIRATEN

260 AE 1/01/1900 31/12/9999

VERENIGDE STATEN VAN
AMERIKA

402 US 1/01/1900 31/12/9999

VIETNAM 220 VN 1/01/1900 31/12/9999
WALLIS EN FUTUNA (FR) 689 WF 1/01/1900 31/12/9999
WESTELIJKE SAHARA 388 EH 1/01/1900 31/12/9999
ZAIRE 364 1/01/1900 1/01/2000
ZAMBIA 335 ZM 1/01/1900 31/12/9999
ZIMBABWE 344 ZW 1/01/1900 31/12/9999
ZUID-AFRIKA 325 ZA 1/01/1900 31/12/9999
ZUID-KOREA 206 KR 1/01/1900 31/12/9999
ZUID-VIETNAM 279 1/01/1900 1/01/2000
ZWEDEN 126 SE 1/01/1900 31/12/9999
ZWITSERLAND 127 CH 1/01/1900 31/12/9999
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Versie 2002/2 Bijlage 11 : Identificatie van het formulier 1/1

Code formulier Omschrijving Vanaf Tot
ACRF001 Ontvangstbewijs 1/01/1900 1/01/9999
AOAT001 Arbeidsongevallen scenario 1 - aangifte van een arbeidsongeval 1/01/1900 1/01/9999
AOAT002 Arbeidsongevallen scenario 2 - maandelijkse rapportering 1/01/1900 1/01/9999
AOAT003 Arbeidsongevallen scenario 3 - mededeling van werkhervatting 1/01/1900 1/01/9999
BZMP001 Beroepsziekten scenario 1 - gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere werkneemster - privé-sector 1/01/1900 1/01/9999
DMFA Driemaandelijkse multifunctionele aangifte 1/01/1900 1/01/9999
NOTI Notificatie doorgestuurd als antwoord op een aangifte 1/01/1900 1/01/9999
WECH001 Werkloosheid scenario 1 - Aangifte Einde Arbeidsovereenkomst of voltijds brugpensioen 1/01/1900 1/01/9999
WECH002 Werkloosheid scenario 2 - Jaarlijkse Aangifte Tijdelijke Werkloosheid 1/01/1900 1/01/9999
WECH003 Werkloosheid scenario 3 - Aangifte Aanvang Deeltijdse Arbeid met Behoud van Rechten 1/01/1900 1/01/9999
WECH004 Werkloosheid scenario 4 - Aangifte Halftijds Brugpensioen 1/01/1900 1/01/9999
WECH005 Werkloosheid scenario 5 - Maandelijkse Aangifte Uren Tijdelijke Werkloosheid 1/01/1900 1/01/9999
WECH006 Werkloosheid scenario 6 - Maandelijkse Aangifte van Deeltijdse Arbeid 1/01/1900 1/01/9999
WECH007 Werkloosheid scenario 7 - Maandelijkse Aangifte van Arbeid als werknemer tewerkgesteld in een beschermde werkplaats 1/01/1900 1/01/9999
WECH008 Werkloosheid scenario 8  - Maandelijkse Aangifte van Arbeid in een Programma ter Activering van de Werkloosheidsuitkering 1/01/1900 1/01/9999
WECH009 Werkloosheid scenario 9 - Aangifte recht op jeugdvakantie 1/01/1900 1/01/9999
WECH010 Werkloosheid scenario 10 - Maandelijkse aangifte uren jeugdvakantie 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA001 Uitkeringen Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het

moederschap, gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap, vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de
arbeid), vaderschapsverlof (art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en adoptieverlof

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA002 Uitkeringen scenario 2 : Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid, uitoefening
van aangepaste arbeid in het kader van een maatregel ter bescherming van het moederschap en voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers
wanneer de werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en slechts van het werk verwijderd wordt uit hoofde van één van
deze twee tewerkstellingen

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA003 Uitkeringen scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de borstvoedingspauzes 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA004 Uitkeringen scenario 4 - Postnatale rust (verlenging) 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA005 Uitkeringen scenario 5 - Aangifte van de vakantiedagen van een bediende 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA006 Uitkeringen scenario 6 - Aangifte van de werkhervatting 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA007 Bijlage bij de aanvraag van de uitkering voor begrafeniskosten in geval van overlijden van een actieve werknemer 1/01/1900 1/01/9999
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Identificatie van het risico

WERKLOOSHEID

Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
WECH001 1 Scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of voltijds brugpensioen Aangifte einde arbeidsovereenkomst 1/01/1900 1/01/9999
WECH001 2 Scenario 1 - Aangifte einde arbeidsovereenkomst of voltijds brugpensioen Aangifte voltijds brugpensioen 1/01/1900 1/01/9999
WECH002 1 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge gebrek aan werk wegens

economische redenen
1/01/1900 1/01/9999

WECH002 10 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid in geval van ontslag van een
beschermde werknemer

1/01/1900 1/01/9999

WECH002 2 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer 1/01/1900 1/01/9999
WECH002 3 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge technische stoornis 1/01/1900 1/01/9999
WECH002 4 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht 1/01/1900 1/01/9999
WECH002 5 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht om medische

redenen
1/01/1900 1/01/9999

WECH002 6 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de
onderneming wegens jaarlijkse vakantie

1/01/1900 1/01/9999

WECH002 7 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de
onderneming wegens vakantie krachtens een algemeen bindend verklaarde
CAO.

1/01/1900 1/01/9999

WECH002 8 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve sluiting van de
onderneming wegens inhaalrust in het kader van arbeidsduur-vermindering

1/01/1900 1/01/9999

WECH002 9 Scenario 2 - Jaarlijkse aangifte tijdelijke werkloosheid Aangifte van tijdelijke werkloosheid ingevolge staking of lock-out 1/01/1900 1/01/9999
WECH003 1 Scenario 3 - Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud van

rechten
Aangifte aanvang deeltijdse arbeid met behoud van rechten 1/01/1900 1/01/9999

WECH004 1 Scenario 4 - Aangifte halftijds brugpensioen Aangifte van halftijds brugpensioen 1/01/1900 1/01/9999
WECH005 1 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge gebrek aan

werk wegens economische redenen
1/01/1900 1/01/9999

WECH005 10 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid in geval van ontslag van
een beschermde werknemer

1/01/1900 1/01/9999

WECH005 2 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge slecht weer 1/01/1900 1/01/9999
WECH005 3 Scenario 5 - Maandelijkse Aangifte Uren Tijdelijke Werkloosh Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge technische

stoornis
1/01/1900 1/01/9999

WECH005 4 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht 1/01/1900 1/01/9999
WECH005 5 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge overmacht om

medische redenen
1/01/1900 1/01/9999

WECH005 6 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve
sluiting van de onderneming wegens jaarlijkse vakantie

1/01/1900 1/01/9999

WECH005 7 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve
sluiting van de onderneming wegens vakantie krachtens een algemeen
bindend verklaarde CAO

1/01/1900 1/01/9999
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Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
WECH005 8 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge collectieve

sluiting van de onderneming wegens inhaalrust in het kader van
arbeidsduurvermindering

1/01/1900 1/01/9999

WECH005 9 Scenario 5 - Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid Maandelijkse aangifte uren tijdelijke werkloosheid ingevolge staking of
lock-out

1/01/1900 1/01/9999

WECH006 1 Scenario 6 - Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de
berekening van de inkomensgarantie-uitkering

Maandelijkse aangifte van deeltijdse arbeid voor de berekening van de
inkomensgarantie-uitkering

1/01/1900 1/01/9999

WECH007 1 Scenario 7 - Maandelijkse aangifte van arbeid als werknemer
tewerkgesteld in een beschermde werkplaats

Maandelijke aangifte van arbeid als werknemer tewerkgesteld in een
beschermde werkplaats

1/01/1900 1/01/9999

WECH008 1 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een
activeringsprogramma

Maandelijkse aangifte voor de berekening van de integratie-uitkering
toegekend aan werknemers tewerkgesteld in een
doorstromingsprogramma.

1/01/1900 1/01/9999

WECH008 2 Scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een
activeringsprogramma

Maandelijkse aangifte voor de berekening van de
herinschakelingsuitkering toegekend aan werknemers tewerkgesteld in
een dienstenbaan.

1/01/1900 1/01/9999

WECH008 3  Scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een
activeringsprogramma

Maandelijkse aangifte voor de berekening van de werkuitkering in het
kader van het ACTIVA-plan

1/01/1900 1/01/9999

WECH008 4  Scenario 8 - Maandelijkse aangifte van arbeid in het kader van een
activeringsprogramma

Maandelijkse aangifte voor de berekening van de SINE-uitkering
toegekend aan werknemers tewerkgesteld in een sociale
inschakelingstewerkstelling

1/01/1900 1/01/9999

WECH009 1 Scenario 9 - Aangifte voor het vaststellen van het recht op
jeugdvakantie

Aangifte voor het vaststellen van het recht op jeugdvakantie 1/01/1900 1/01/9999

WECH010 1 Scenario 10 - Maandelijkse aangifte van de uren jeugdvakantie Maandelijkse aangifte van de uren jeugdvakantie 1/01/1900 1/01/9999

UITKERINGEN

Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
ZIMA001 1 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,

volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Arbeidsongeschiktheid (ziekte, ongeval, profylactisch verlof) 1/01/1900 1/01/9999

ZIMA001 2 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Moederschapsrust 1/01/1900 1/01/9999

ZIMA001 3 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust, Volledige verwijdering als maatregel voor 1/01/1900 1/01/9999
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Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

moederschapsbescherming

ZIMA001 4 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Gedeeltelijke verwijdering als maatregel voor
moederschapsbescherming

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA001 5 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Vaderschapsverlof (art. 39 al. 6 van de wet van 16.3.1971 op de
arbeid)

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA001 6 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Vaderschapsverlof (art. 30 § 2 van de wet van 3.7.1978 betreffende
de arbeidsovereenkomsten)

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA001 7 Scenario 1 - Bijlage bij de aangifte van arbeidsongeschiktheid, moederschapsrust,
volledige werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
gedeeltelijke werkverwijdering als maatregel ter bescherming van het moederschap,
vaderschapsverlof (art. 39, al. 6 wet van 16.3.1971 op de arbeid), vaderschapsverlof
(art. 30, § 2 wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten) en
adoptieverlof

Adoptieverlof 1/01/1900 1/01/9999

ZIMA002 1 Scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in
de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid, uitoefening van aangepaste
arbeid in het kader van een maatregel ter bescherming van het moederschap en
voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de
werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en
slechts van het werk verwijderd wordt uit hoofde van één van deze twee
tewerkstellingen

Hervatting van aangepaste arbeid in de loop van een periode van
arbeidsongeschiktheid

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA002 2 Scenario 2 - Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in
de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid, uitoefening van aangepaste
arbeid in het kader van een maatregel ter bescherming van het moederschap en
voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de
werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en
slechts van het werk verwijderd wordt uit hoofde van één van deze twee
tewerkstellingen

Uitoefening van aangepaste arbeid in het kader van een maatregel
voor moederschapsbescherming

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA002 3 Scenario 2 : Maandelijkse aangifte in geval van hervatting van aangepaste arbeid in Voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers, 1/01/1900 1/01/9999
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Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
de loop van een periode van arbeidsongeschiktheid, uitoefening van aangepaste
arbeid in het kader van een maatregel ter bescherming van het moederschap en
voortzetting van een activiteit bij één van de twee werkgevers wanneer de
werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen bij verschillende werkgevers en
slechts van het werk verwijderd wordt uit hoofde van één van deze twee
tewerkstellingen

wanneer de werkneemster titularis is van twee bezoldigde banen
bij verschillende werkgevers en slechts van het werk verwijderd
wordt uit hoofde van één van deze twee tewerkstellingen

ZIMA003 1 Scenario 3 - Attest met het oog op de vergoeding van de borstvoedingspauzes Attest met het oog op de vergoeding van de borstvoedingspauzes 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA004 1 Scenario 4 - Postnatale rust (verlenging) Aangifte van de arbeidsdagen en gelijkgestelde dagen met het oog

op de verlenging van de postnatale rust
1/01/1900 1/01/9999

ZIMA005 1 Scenario 5 - Aangifte van de vakantiedagen van een bediende Jaarlijkse aangifte van de vakantiedagen van een bediende met het
oog op de toepassing van de regel voor de weigering van
uitkeringen voor de periode gedekt door vakantiegeld

1/01/1900 1/01/9999

ZIMA006 1 Scenario 6 - Aangifte van de werkhervatting Aangifte van de datum van de werkhervatting 1/01/1900 1/01/9999
ZIMA007 1 Scenario 7 - Bijlage bij de aanvraag van de uitkering voor begrafeniskosten in geval

van overlijden van een actieve werknemer
Aangifte van de loon- en arbeidstijdgegevens met het oog op de
toekenning van de uitkering voor begrafeniskosten in geval van
overlijden van een actieve werknemer

1/01/1900 1/01/9999

BEROEPSZIEKTEN

Identificatie Code Scenario Omschrijving Vanaf Tot
BZMP001 1 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere werkneemster-

privé-sector
Volledige werkstopzetting 1/01/1900 1/01/9999

BZMP001 2 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere werkneemster-
privé-sector

Postenmutatie met loonverlies 1/01/1900 1/01/9999

BZMP001 3 Scenario 1 - Gemachtigde aanvraag - verwijdering van een zwangere werkneemster-
privé-sector

Combinatie van volledige werkstopzetting en postenmutatie 1/01/1900 1/01/9999



 Indemnités - Uitkeringen : scenario 6 - AMI 6- Bijlagen  nummer 21: Lijst codes 
werknemersstatuut
Boodschap 1 : aangifte

Versie: 2002/4 

Publicatiedatum:
28/11/2002

Inhoud van de bijlage: 

AN2002-1-1Nl21.pd AN2002-1-1Nl21.do AN2002-1-1Nl21.xls AN2002-1-1Nl21.tx AN2002-1-1Nl21.xm



Versie 2002/1 Bijlage 21 : Lijst codes werknemersstatuut 1/1

Code RSZ RSZ-PPO Omschrijving Opmerking
A Yes Yes Artiest Het gaat om muzikanten en schouwspelartiesten, of zij nu tewerkgesteld zijn in het kader van

een arbeidsovereenkomst of presteren in omstandigheden gelijkaardig aan die van een
arbeidsovereenkomst, zoals gedefinieerd in artikel 3.2° van het KB van 28 november 1969.

CM Yes No Militair kandidaat

D Yes No Thuiswerker Het gaat om thuiswerkers, zoals zij gedefinieerd worden in artikel 3.4° van het KB van 28
november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 ter herziening van het wetsbesluit
van 28 december 1944 betreffende de sociale zekerheid der werknemers.

E No Yes Personeel van de
onderwijsinstellingen

M No Yes Geneesheren

P No Yes Politiepersoneel

PC No Yes Burgerpersoneel van de politie

S Yes Yes Seizoenarbeider Het gaat om werknemers die arbeidsperiodes van beperkte duur verrichten, hetzij omwille
van de seizoensgebonden aard van het werk, hetzij omdat de bedrijven die hen aanwerven
verplicht zijn personeel te rekruteren ter versterking op bepaalde momenten van het jaar.

SP No Yes Vastbenoemde brandweerlieden

T Yes Yes Tijdelijk Het gaat om werknemers aangeworven in het kader van een contract van bepaalde duur om
te kunnen voorzien in de vervanging van een vaste werknemer of om te beantwoorden aan
een tijdelijke toename van het werk of om de uitvoering van een uitzonderlijk werk te
verzekeren (dit heeft geen betrekking op de uitzendkrachten die via een uitzendbureau ter
beschikking worden gesteld van een werkgever).
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Code PPO Omschrijving Code RSZ Vanaf Tot
101 Contractuele handarbeiders 15 01/01/1900 01/01/9999

102 Contractuele handarbeiders ter vervanging van een arbeider die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de herverdeling van de rbeid in de openbare
sector

15 01/01/1900 01/01/9999

111 Handarbeiders-geco's - CONTINGENT 24 01/01/1900 01/01/9999

112 Handarbeiders-geco's - PROJECTEN 24 01/01/1900 01/01/9999

121 Handarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de wet van 8.7.1976 betreffende
de OCMW's, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het
meerjarenplan voor de werkgelegenheid

specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

131 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren(minder dan 18 jaar) - art. 5, §
3 van het KB nr. 495 van 31.12.1986 en art. 5bis  van het KB van 28.11.1969

27 01/01/1900 01/01/9999

132 Handarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van alternerende
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986 (te gebruiken vanaf 1.4.2000)

27 01/01/1900 01/01/9999

133 Handarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tewerkgesteld met een
erkende overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969  -
Brugprojecten - besluit van de Vlaamse Regering van 24.7.1996

35 01/01/1900 01/01/9999

134 Handarbeiders  - jongeren tussen 18 en 25 jaar - leerling met een stageovereenkomst in het
kader van de vorming tot ondernemingshoofd - KB nr. 495 van 31.12.1986 en KB van 3.11.1987

35 01/01/1900 01/01/9999

201 Contractuele hoofdarbeiders 495 01/01/1900 01/01/9999

202 Contractuele hoofdarbeiders ter vervanging van een arbeider die heeft gekozen voor de vrijwillige
vierdagenweek - wet van 10.4.1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de openbare
sector

495 01/01/1900 01/01/9999

211 Hoofdarbeiders-geco's - CONTINGENT 484 01/01/1900 01/01/9999

212 Hoofdarbeiders-geco's - PROJECTEN 484 01/01/1900 01/01/9999

221 Hoofdarbeiders, aangeworven in het kader van art. 60, § 7 van de wet van 8.7.1976 betreffende
de OCMW´s, die vrijgesteld worden van patronale bijdragen - wet van 22.12.1995 betreffende het
meerjarenplan voor de werkgelegenheid

specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

231 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren (minder dan 18 jaar) - art. 5, §
3 van het KB nr. 495 van 31.12.1986 en art. 5bis van het KB van 28.11.1969

487 01/01/1900 01/01/9999

232 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar tewerkgesteld in het stelsel van alternerende
tewerkstelling en opleiding - KB nr. 495 van 31.12.1986 (te gebruiken vanaf 1.4.2000)

487 01/01/1900 01/01/9999

233 Hoofdarbeiders - aan de deeltijdse leerplicht onderworpen jongeren tewerkgesteld met een
erkende overeenkomst voor socio-professionele inpassing - art. 4 van het KB van 28.11.1969 -

439 01/01/1900 01/01/9999



Versie 2002/1 Bijlage 28 : Lijst der werknemerskengetallen waarvoor de bijdragen van toepassing zijn PPO 2/2

Code PPO Omschrijving Code RSZ Vanaf Tot
brugprojecten - besluit van de Vlaamse Regering van 24-07-1996

234 Hoofdarbeiders - jongeren tussen 18 en 25 jaar - leerling met een stageovereenkomst in het
kader van de vorming tot ondernemingshoofd - KB nr. 495 van 31.12.1986 en KB van 3.11.1987

439 01/01/1900 01/01/9999

241 Gesubsidieerd personeel van de onderwijsinstellingen behalve muziekscholen 2e categorie 495 01/01/1900 01/01/9999

242 Gesubsidieerd personeel van de onderwijsinstellingen behalve muziekscholen 2e categorie ter
vervanging van werknemer die gekozen heeft voor de vrijwillige 4dagenweek - wet van 10.4.1995
betreffende de herverdeling van de arbeid in de openbare sector

495 01/01/1900 01/01/9999

251 Contractuele geneesheren in opleiding tot geneesheer-specialist - art. 15bis van het KB van
28.11.1969

495 01/01/1900 01/01/9999

252 Contractuele geneesheren vrijgesteld van bijdragen op basis van art. 1, § 3 van de wet van
27.6.1969

specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige rSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

601 Vastbenoemden - kinderbijslag RSZPPO 675 01/01/1900 01/01/9999

602 Vastbenoemden - kinderbijslag niet RSZPPO 675 01/01/1900 01/01/9999

641 Vastbenoemd gesubsidieerd personeel van de onderwijsinstellingen, behalve muziekscholen 2e
categorie

675 01/01/1900 01/01/9999

651 Vastbenoemde geneesheren vrijgesteld van socialezekerheidsbijdragen op basis van art. 1, §  3
van de wet van 27.6.1969

specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

701 Studenten vrijgesteld op grond van art. 17bis van het KB van 28.11.1969 840 01/01/1900 01/01/9999

711 Bedienaars van de erediensten - art. 13 van het KB van 28.11.1969 675 01/01/1900 01/01/9999

721 Niet beschermde lokale mandatarissen - artikel 19, § 4 van de nieuwe gemeentewet, gewijzigd bij
artikel 118 van de wet van 12.8.2000

specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

731 Vrijwillige brandweerlieden - handarbeiders specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999

732 Vrijwillige brandweerlieden - hoofdarbeiders specifiek voor RSZ-PPO, geen
overeenkomstige RSZ-code

01/01/1900 01/01/9999
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Versie 2002/1 Bijlage 29 : Lijst van de werkgeverscategorieën PPO 1/1

Code Omschrijving Vanaf Tot
951 tijdelijken - vakantieregeling privé-sector 01/01/1900 01/01/9999

952 tijdelijken - publieke sector. 01/01/1900 01/01/9999

953 vastbenoemden - gemeenschappelijk pensioenstelsel 01/01/1900 01/01/9999

954 vastbenoemden - pensioenstelsel -nieuwe bij de Rijksdienst
aangeslotenen

01/01/1900 01/01/9999

955 vastbenoemden - pensioenstelsel - eigen stelsel 01/01/1900 01/01/9999

956 vastbenoemden - pensioenstelsel - voorzorgsinstelling inzake pensioenen 01/01/1900 01/01/9999

957 vastbenoemden - pensioenstelsel - politiepersoneel 01/01/1900 01/01/9999

958 overige categorieën 01/01/1900 01/01/9999



BLOKNUMMER: 90016 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Werkhervatting
(XML label : WorkRecovery)

BESCHRIJVING: 

INHOUD (ZONES): 00128 - DATUM VAN WERKHERVATTING

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90016-091 B



BLOKNUMMER: 90017 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Natuurlijk persoon
(XML label : NaturalPerson)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de identificatiegegevens van een natuurlijk persoon aan te 
geven.

INHOUD (ZONES): 00023 - VOLGNUMMER NATUURLIJKE PERSOON
00024 - IDENTIFICATIENUMMER BIJ DE SOCIALE ZEKERHEID - INSZ
00167 - NUMMER VAN DE SOCIALE IDENTITEITSKAART
00025 - NAAM VAN DE WERKNEMER
00026 - VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00027 - INITIAAL VAN DE TWEEDE VOORNAAM VAN DE WERKNEMER
00028 - DATUM WAAROP DE WERKNEMER GEBOREN IS
00168 - GEMEENTE - GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00169 - LANDCODE VAN DE GEBOORTEPLAATS VAN DE WERKNEMER
00029 - GESLACHT VAN DE WERKNEMER
00030 - STRAAT VAN DE WERKNEMER
00031 - NUMMER VAN HET ADRES VAN DE WERKNEMER
00032 - BRIEVENBUS VAN DE WERKNEMER
00033 - POSTCODE VAN DE WERKNEMER
00034 - GEMEENTE VAN DE WERKNEMER
00035 - LANDCODE VAN DE WERKNEMER
00119 - NATIONALITEIT VAN DE WERKNEMER

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde
Niet identificeerbaar
Volgens het personeelsbestand is de aangifte voor de opgegeven werknemer 
en periode niet toegelaten

90017-091
90017-151
90017-152

B
B
B



BLOKNUMMER: 90036 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Commentaar bij de aangifte
(XML label : CommentDeclaration)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat commentaar bij de aangifte op te geven.

INHOUD (ZONES): 00126 - ZONE VRIJE TEKST

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90036-091 B



BLOKNUMMER: 90059 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Formulier
(XML label : Form)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat een formulier aan te geven. Een formulier stemt overeen met 
één enkele aangifte.

INHOUD (ZONES): 00296 - IDENTIFICATIE VAN HET FORMULIER
00218 - DATUM VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
00299 - PRECIES UUR VAN CREATIE VAN HET FORMULIER
00110 - STATUS VAN HET ATTEST
00297 - TYPE VAN HET FORMULIER

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90059-091 B



BLOKNUMMER: 90063 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Link met werknemerslijn
(XML label : WorkerRecordLink)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens in verband met de link met een werknemerslijn aan 
te geven.

INHOUD (ZONES): 00036 - WERKGEVERSCATEGORIE
00037 - WERKNEMERSKENGETAL

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90063-091 B



BLOKNUMMER: 90064 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Identificatie risico
(XML label : RiskIdentification)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat het risico te identificeren.

INHOUD (ZONES): 00430 - IDENTIFICATIE VAN HET RISICO

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90064-091 B



BLOKNUMMER: 90067 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Link met aangifte werkgever
(XML label : EmployerDeclarationLink)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens van de link met de werkgeversaangifte aan te 
geven.

INHOUD (ZONES): 00011 - RSZ- INSCHRIJVINGSNUMMER
00012 - NOTIE CURATELE
00014 - UNIEK BEDRIJFSNUMMER
00016 - CONVERSIE NAAR REGIME 5

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90067-091 B



BLOKNUMMER: 90068 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Link met tewerkstelling werknemerslijn
(XML label : OccupationLink)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens in verband met de link met een tewerkstelling aan 
te geven.

INHOUD (ZONES): 00044 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING BEGINT
00045 - DATUM WAAROP DE TEWERKSTELLING EINDIGT
00046 - NUMMER VAN PARITAIR COMITE
00047 - AANTAL DAGEN PER WEEK VAN DE ARBEIDSREGELING
00048 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE WERKNEMER
00049 - GEMIDDELD AANTAL UREN PER WEEK VAN DE MAATPERSOON
00053 - STATUUT VAN DE WERKNEMER
00054 - NOTIE GEPENSIONEERD
00055 - TYPE LEERLING

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90068-091 B



BLOKNUMMER: 90082 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Referentie
(XML label : Reference)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat referenties met betrekking tot één of meer aangiften te 
preciseren.

INHOUD (ZONES): 00221 - TYPE VAN DE REFERENTIE
00298 - HERKOMST VAN DE REFERENTIE
00222 - REFERENTIENUMMER

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE:
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90082-091 B



BLOKNUMMER: 90168 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Link met RSZ-PPO aangifte werkgever
(XML label : NOSSLPAEmployerDeclarationLink)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat de gegevens van de link met de RSZ-PPO-werkgeversaangifte 
aan te geven.

INHOUD (ZONES): 00109 - RSZ-PPO INSCHRIJVINGSNUMMER
00014 - UNIEK BEDRIJFSNUMMER
00016 - CONVERSIE NAAR REGIME 5

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Cardinaliteit 1: ..... te vervolledigen.....; Cardinaliteit 2: ..... te vervolledigen.....; ......
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90168-091 B



BLOKNUMMER: 90171 VERSIE: 2002/4 PUBLICATIEDATUM: 28/11/2002

Boodschap 1 : aangifte - Informatie van de aangifte
(XML label : DclInformation)

BESCHRIJVING: Functioneel blok dat toelaat informatie bij de aangifte te preciseren.

INHOUD (ZONES): 00156 - TAALKEUZE PDF

GELINKTE BLOKKEN:  

MIN. CARDINALITEIT:
MAX. CARDINALITEIT: 

AANWEZIGHEID
*VOORWAARDE: Cardinaliteit 1: ..... te vervolledigen.....; Cardinaliteit 2: ..... te vervolledigen.....; ......
*EXTRA BEPERKINGEN: 

FOUTCODE OP ONTVANGSTBEWIJS:
Foutbeschrijving Foutcode Ernst fout

Fout op volgorde 90171-091 B
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